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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРИМЕРНОЙ АДАПТИРОВАННОЙ ПРОГРАММЫ 
ПРАКТИКИ 

 
 1.1. Область применения примерной программы практики 
 Примерная программа учебной практики является частью примерной адаптированной 
образовательной программы по специальности среднего профессионального образования по 
специальности 09.02.07 «Информационные системы и программирование». 
 
 1.2. Цели и задачи практики, требования к результатам обучения 
 Целью учебной практики является: 
 - формирование общих и профессиональных компетенций; 
 - комплексное освоение обучающимся всех видов профессиональной деятельности по 
специальности; 
 Задачами практики являются: 
 - закрепление и совершенствование приобретенного в процессе обучения опыта 
практической деятельности обучающихся в сфере изучаемой специальности; 
 - развитие общих и профессиональных компетенций; 
 - освоение современных производственных процессов, технологий; 
 - адаптация обучающихся к конкретным условиям деятельности предприятий различных 
организационно - правовых форм. 

 С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 
соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в результате 
прохождения практики в рамках освоения профессионального модуля ПМ.11. 
«Разработка, администрирование и защита баз данных» : 

 
Иметь 
практический 
опыт  

Выполнять сбор, обработку и анализ информации для проектирования баз 
данных. 

Выполнять работы с документами отраслевой направленности.  

Работать с объектами баз данных в конкретной системе управления базами 
данных. 
Использовать стандартные методы защиты объектов базы данных. 
Работать с документами отраслевой направленности. Использовать 
средства заполнения базы данных. 
Использовать стандартные методы защиты объектов базы данных. 

Выполнять работы с объектами базы данных в конкретной системе управления 
базами данных.  

Уметь Работать с документами отраслевой направленности.  
Собирать, обрабатывать и анализировать информацию на предпроектной 
стадии. 

Работать с современными case-средствами проектирования баз данных. 

Создавать объекты баз данных в современных СУБД. 

Проектировать логическую и физическую схему базы данных.  

Создавать хранимые процедуры и триггеры на базах данных. 

Применять стандартные методы для защиты объектов базы данных.  



Выполнять стандартные процедуры резервного копирования и мониторинга 
выполнения этой процедуры.  
Выполнять процедуру восстановления базы данных и вести мониторинг 
выполнения этой процедуры.  
Выполнять установку и настройку программного обеспечения для 
администрирования базы данных.  

Выполнять установку и настройку программного обеспечения для обеспечения 
работы пользователя с базой данных.  
Обеспечивать информационную безопасность на уровне базы данных.  

Знать Методы описания схем баз данных в современных СУБД. 

Основные положения теории баз данных, хранилищ данных, баз знаний. 

Основные принципы структуризации и нормализации базы данных. 

Основные принципы построения концептуальной, логической и физической 
модели данных.  

Основные принципы структуризации и нормализации базы данных. 
Структуры данных СУБД, общий подход к организации представлений, 
таблиц, индексов и кластеров. 
Современные инструментальные средства проектирования схемы базы данных.  

Методы организации целостности данных. 

Модели и структуры информационных систем. 

Технологии передачи и обмена данными в компьютерных сетях.  
Алгоритм проведения процедуры резервного копирования. 

 Алгоритм проведения процедуры восстановления базы данных.  

Способы контроля доступа к данным и управления привилегиями. 

Основы разработки приложений баз данных. Основные методы и средства 
защиты данных в базе данных. 

 
 1.3. Место практики в структуре образовательной программы 
 Производственная практика проводится в соответствии с утвержденным учебным 
планом после прохождения междисциплинарных курсов в рамках профессионального модуля 
ПМ.11. «Разработка, администрирование и защита баз данных» 
 
 1.4. Трудоемкость и сроки проведения практики 
 Трудоемкость учебной практики в рамках освоения профессионального модуля ПМ.11 
составляет 72 часов. 
 Сроки проведения учебной практики определяются рабочим учебным планом по 
специальности среднего профессионального образования и графиком учебного процесса. 
 
 1.5. Место прохождения практики 

Реализация рабочей программы производственной практики (по профилю  
специальности) предполагает проведение практики на предприятиях, и организациях.  



Руководство производственной практикой (по профилю специальности)  осуществляется 
преподавателями дисциплин профессионального цикла.  

Для обучающихся с нарушениями зрения форма проведения практики  устанавливается 
образовательной организацией с учетом особенностей психофизического  развития, 
индивидуальных возможностей и состояния здоровья.  

При определении мест прохождения обучающимися с нарушениями зрения  
производственных практик учитываются рекомендации, данные по результатам медико 
социальной экспертизы, содержащиеся в индивидуальной программе реабилитации  инвалида, 
относительно рекомендованных условий и видов труда. При необходимости для прохождения 
инвалидами практики создаются специальные  рабочие места с учетом нарушенных функций и 
ограничений их жизнедеятельности в  соответствии с требованиями приказа Минтруда России 
от 19.11.2013 г. № 685н «Об  утверждении основных требований к оснащению (оборудованию) 
специальных рабочих  мест для трудоустройства инвалидов с учетом нарушенных функций и 
ограничений их  жизнедеятельности» 
 
 

  



2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 
 Результатом прохождения учебной практики в рамках освоения профессионального 
модуля ПМ.11. «Разработка, администрирование и защита баз данных» является овладение 
обучающимися видом профессиональной деятельности «Разработка, администрирование и 
защита баз данных» в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями: 
 
 2.1. Перечень общих компетенций 

Код ОК  Наименование общих компетенций  
ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 
ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач 
профессиональной деятельности  

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 
развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 
использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных 
ситуациях  

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде  
ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 
контекста  

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 
поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с 
учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, 
применять стандарты антикоррупционного поведения  

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять 
знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно 
действовать в чрезвычайных ситуациях  

ОК 08 Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 
здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания 
необходимого уровня физической подготовленности  

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 
иностранном языках  

 
 2.2. Перечень профессиональных компетенций 
ПК 11.1  Осуществлять сбор, обработку и анализ информации для проектирования баз 

данных  
ПК 11.2  Проектировать базу данных на основе анализа предметной области  
ПК 11.3  Разрабатывать объекты базы данных в соответствии с результатами анализа 

предметной области  
ПК 11.4  Реализовывать базу данных в конкретной системе управления базами данных  
ПК 11.5  Администрировать базы данных  
ПК 11.6  Защищать информацию в базе данных с использованием технологии защиты 

информации  



3. ПРИМЕРНАЯ СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ ПП.11 «ПМ.11. РАЗРАБОТКА, 
АДМИНИСТРИРОВАНИЕ И ЗАЩИТА БАЗ ДАННЫХ» 

 
 

3.1. Примерная структура профессионального модуля 
 

Коды 
профессиональны

х общих 
компетенций 

Наименования 
разделов 

профессиональног
о модуля 

Суммарны
й объем 

нагрузки, 
час 

Объем профессионального модуля, час. Самостоятельна
я работа Обучение по МДК Практики (практическая 

подготовка) 
Промежуточна

я аттестация 
Всег

о 
Лабораторны

х и 
практических 

занятий 
(практическа
я подготовка) 

Курсовых 
работ 

(проектов
) 

Учебная 
(практическа
я подготовка) 

Производственна
я (практическая 

подготовка) (если 
предусмотрена 

рассредоточенная 
практика) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
ПК11.1–ПК11.6, 
ОК01-ОК09 

Производственная 
практика 

72     72   

 Всего 72     72   
 
 
  



3.2. Примерный тематический план и содержание производственной практики 
Наименование разделов производственной 
практики профессионального модуля (ПМ), 
междисциплинарных курсов (МДК) и тем 

Содержание производственной практики Объем в 
часах 

Коды компетенций и 
личностных результатов, 
формированию которых 

способствует элемент 
программы 

1 2 3 4 
Тема 1 - Осуществлять сбор, обработку и 
анализ информации для проектирования баз 
данных 

Сбор, обработка и анализ информации для 
проектирования баз данных. 

12 ПК11.1–ПК11.6, ОК01-ОК09 

Тема 2 - Проектировать базу данных на 
основе анализа предметной области 

Проектирование баз данных современными case-
средствами на основе анализа предметной области. 

8 ПК11.1–ПК11.6, ОК01-ОК09 

Тема 3 - Разрабатывать объекты базы данных 
в соответствии с результатами анализа 
предметной области 

Создание объектов баз данных в современных 
системах управления базами данных. 

8 ПК11.1–ПК11.6, ОК01-ОК09 

Тема 4 - Реализовывать базу данных в 
конкретной системе управления базами 
данных 

Реализация базы данных в СУБД MS SQL Server 18 ПК11.1–ПК11.6, ОК01-ОК09 

Тема 5 - Администрировать базы данных Администрирование базы данных (резервное 
копирование, восстановление БД) 

12 ПК11.1–ПК11.6, ОК01-ОК09 

Тема 6 - Защищать информацию в базе 
данных с использованием технологии 
защиты информации 

Защита информации в базе данных с использованием 
современных технологий защиты информации 

8 ПК11.1–ПК11.6, ОК01-ОК09 

 Составление отчетной документации по практике 6  
 Всего учебных часов 72  

 
 



4. СПЕЦИАЛЬНЫЕ УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 
 
 4.1. Требования к проведению учебной практики 

Продолжительность рабочего дня – 6 часов.  
Студенту должно быть предоставлено рабочие место в соответствии с программами  

практики, обеспечивающие наибольшую эффективность прохождения практики.  
Рабочее место студента должно соответствовать требованиям СанПиН. Нельзя  

использовать в период практики студента на работах, не предусмотренных программами  
практики.  

Студенту должна быть предоставлена возможность ознакомиться с организацией работ  
в подразделениях и участвовать в их деятельности, пользоваться необходимыми для  
прохождения практики материалами, вычислительной и оргтехникой, кабинетами, технической  
и другой документацией, имеющейся учебной, научной и технической литературой.  

Обязанности руководителя практики от образовательной организации:  
− ознакомление студентов с программой производственной практики (по профилю  

специальности)  
− проведение всех организационных мероприятий (собрание; инструктаж и т.д.);  
– участие в распределении студентов по рабочим местам (перемещении по видам работ);  
– осуществление контроля за соблюдением программ и срока проведения  

производственной практики (по профилю специальности), обеспечением нормальных условий  
труда студентов, проведением со студентами обязательных инструктажей по охране труда и  
технике безопасности. Обязанности руководителя практики от организации:  

– организация прохождение практики студентами (перемещение по рабочим местам) в  
соответствии с программами практики;  

– проведение инструктажей по охране труда и технике безопасности; обучение 
студентов  безопасным методам работы;  

– осуществление контроля и учета работы студентов, помощь в выполнении  
производственных заданий на рабочих местах,  

– ознакомление с передовыми методами работы,  
– контроль соблюдения студентами трудовой дисциплины.  
Для обучающихся с нарушениями зрения форма проведения практики устанавливается  

образовательной организацией с учетом особенностей психофизического развития,  
индивидуальных возможностей и состояния здоровья.  

Сроки прохождения практики обучающихся с нарушениями зрения при необходимости  
устанавливаются в индивидуальном графике обучения и могут не совпадать со сроками  
практики академической группы.  

При необходимости для прохождения инвалидами практики создаются специальные  
рабочие места с учетом нарушенных функций и ограничений их жизнедеятельности в  
соответствии с требованиями приказа Минтруда России от 19.11.2013 г. № 685н «Об  
утверждении основных требований к оснащению (оборудованию) специальных рабочих мест  
для трудоустройства инвалидов с учетом нарушенных функций и ограничений их  
жизнедеятельности». 
 
 4.2. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Реализация программы производственной практики (по профилю специальности)  
требует наличия рабочего места.   



Оборудование предприятий и технологическое оснащение рабочих мест  
производственной практики должно соответствовать содержанию деятельности и давать  
возможность обучающемуся овладеть профессиональными компетенциями по всем  
осваиваемым видам деятельности, предусмотренным программой с использованием  
современных технологий, материалов и оборудования.   

Рекомендуется оборудование с учетом особых потребностей обучающихся,  
специальных технических средств и программного обеспечения для обучения студентов с  
нарушениями зрения:  

- дисплей с использованием системы Брайля (рельефно-точечный шрифт) 40-знаковый  
или 80- знаковый, или портативный дисплей;  

- принтер с использованием системы Брайля (рельефно-точечный шрифт);   
- программа экранного доступа с синтезом речи;   
- программа экранного увеличения;   
- редактор текста (программа для перевода обычного шрифта в брайлевский и обратно);   
- программы синтеза речи TTS (Text-To-Speech);   
- читающая машина;   
- стационарный электронный увеличитель;   
- ручное увеличивающее устройство (портативная электронная лупа) электронный  

увеличитель для удаленного просмотра.   
Рекомендуемый комплект оснащения для стационарного рабочего места для  

слабовидящего пользователя: персональный компьютер с большим монитором (19-24"), с  
программой экранного доступа JAWS, программой экранного увеличения MAGic) и дисплеем,  
использующим систему Брайля (рельефно-точечного шрифт).   

В целях комфортного доступа лиц с нарушениями зрения к образованию может  
использоваться персональный ноутбук для приема-передачи учебной информации в доступных  
формах.   

В целях реализации примерной рабочей программы предусмотрена возможность  
обучения с использованием инструментария, представленного в печатной форме, в форме  
электронного документа.  
 
 4.3. Учебно-методическое и информационное обеспечение практики 
 Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации должен 
иметь печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы, 
рекомендуемых для использования в образовательном процессе. 
 
 4.3.1. Основные печатные издания 
1. Федорова Г.Н., Разработка и администрирование баз данных. Учебник.:  

Академия, 2019.  

2. Федорова Г.Н., Основы проектирования баз данных.: Академия, 2019.  

3. Нестеров С.А., Базы данных. Учебник и практикум для академического бакалавриата.: 
Москва, Юрайт, 2019.  
4. Стружкин Н.П., Годин В.В. Базы данных: проектирование. Учебник для академического 
бакалавриата.: Москва, Юрайт, 2019.  
5. Стружкин Н.П., Годин В.В. Базы данных: проектирование. Учебное пособие для 
академического бакалавриата.: Москва, Юрайт, 2019.  
6. Советов Б.Я., Цехановский В.В., Чертовской В.Д. Базы данных. Учебник для 
прикладного бакалавриата, 2-е издание.: Москва, Юрайт, 2019.  



7. Шустова Л.И., Тараканов О.В. Базы данных. Учебник.:Москва, ИНФРА-М, 2019.  
 
 4.3.2. Основные электронные издания 

1. Базы данных. В 2-х кн. Кн. 2. Распределенные и удаленные базы данных[Электронный 
ресурс]: учебник / В.П. Агальцов. - М.: ИД ФОРУМ: НИЦ ИнфраМ, 2013. - 272 с. - Режим 
досту- па: http://znanium.com/catalog.php?bookin.  
 
 4.3.3. Дополнительные источники 
1. Ицик Бен-Ган, MicrosoftSQLServer 2012, Основы T-SQL.: ЭКСМО, Москва, 2015.  
2. Ицик  Бен-Ган,Деян  Сарка,  РонТалмейдж,  MicrosoftSQLServer  2012,  

Создание запросов.: Русская редакция, 2015.  

3. Бондарь А. MicrosoftSQLServer 2012.: Санкт-Петербург, «БХВ-Петербург», 2013.  
4. Душан Петкович, MicrosoftSQLServer 2008, Руководство для начинающих.:   

Санкт-Петербург, «БХВ-Петербург», 2012.  

5. Майк Хотек, MicrosoftSQLServer 2008, Реализация и обслуживание.: Русская редакци, 
Москва, 2012.  
6. Фленов М., Transact-SQL.: Санкт-Петербург, «БХВ-Петербург», 2006.  

7. Малыхина М.П., Базы данных: Основы, пректирование, использование, Санкт-
Петербург, «БХВ-Петербург», 2004.  
 
 4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса 
 Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих руководство 
практикой - наличие высшего профессионального образования, соответствующего профилю 
модуля ПМ.11. «Разработка, администрирование и защита баз данных» по специальности 
09.02.07 «Информационные системы и программирование»  
 Инженерно-педагогический состав: 
– преподаватели междисциплинарных курсов, а также общепрофессиональных дисциплин. 
 
  



5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ПРАКТИКИ 
 

В период прохождения производственной практики (по профилю специальности)  
обучающиеся обязаны вести документацию:   

- дневник практики   
- аттестационный лист   
- отчет по практике.   
Структура отчета по практике   
- титульный лист   
- оглавление   
- общие сведения об организации o полное название предприятия, адрес сайта (при  

наличии);   
- o основная область деятельности предприятия (организации),   
- o название подразделения (отдела, лаборатории и т.п.), в котором проходит практику  

студент,   
- o основные функции подразделения,   
- o должность, фамилия, имя, отчество наставника   
- использование информационных технологий в организации o при выполнении каких  

работ на данном предприятии используются   
- информационные технологии;   
o обеспечение подразделения (предприятия) вычислительной техникой;   
o используемое на предприятии (подразделении) программное обеспечение;   
o категории специалистов, занятых эксплуатацией программных продуктов;   
o фотоматериал с места практики (при возможности).   
- виды выполняемых работ в период практики (с указанием используемого  

программного и аппаратного обеспечения), при возможности сопроводить фотоматериалом.   
- заключение (краткие выводы по результатам прохождения практики)   
- список использованных источников (сведения об источниках, использованных при  

составлении отчета по практике)  
- приложения (копии документов по практике, приказов, отзывов, грамот и т.п.)  

 
Код и 

наименование 
профессиональны

х компетенций, 
формируемых в  
рамках модуля 

Критерии оценки  Методы 
оценки  

1 2 3 
ПК 11.1 
Осуществлять 
обработку и 
информации 
проектирования 
данных  

Оценка «отлично»: - выполнен анализ и предварительная 
обработка информации, выделены объекты и атрибуты в 
соответствии с заданием; построена и обоснована 
концептуальная модель БД. 
Оценка «хорошо»: - выполнена предварительная обработка 
информации, выделены объекты и атрибуты в соответствии 
с заданием; построена концептуальная модель БД. 
Оценка «удовлетворительно»: - частично выполнена 
предварительная обработка информации, выделены 
основные объекты и атрибуты практически 

Защита 
отчетов по 
практическим 
и 
лабораторны
м работам. 
Экспертное 
наблюдение 
за 
выполнением 
различных 



соответствующие заданию; построена концептуальная 
модель БД. 

видов работ 
во время 
учебной/прои
зводственной 
практики  

ПК 11.2. 
Проектировать 
базу данных на 
основе анализа 
предметной 
области  

Оценка «отлично»: -  спроектирована и нормализована БД в 
полном соответствии с поставленной задачей и применением 
case-средств; уровень нормализации соответствует 3НФ; 
таблицы проиндексированы, структура индексов обоснована. 
Оценка «хорошо»: - спроектирована и нормализована БД в 
соответствии с поставленной задачей и применением case- 
средств; уровень нормализации соответствует 3НФ; таблицы 
проиндексированы  
Оценка«удовлетворительно» - спроектирована и 
нормализована БД с незначительными отклонениями от 
поставленной задачи и с применением case-средств; уровень 
нормализации соответствует 3НФ; таблицы частично 
проиндексированы.  

Защита 
отчетов по 
практическим 
и 
лабораторным 
работам. 
Экспертное 
наблюдение за 
выполнением 
различных 
видов работ во 
время 
учебной/произ
водственной 
практики  

ПК 11.3. 
Разрабатывать 
объекты базы 
данных в 
соответствии с 
результатами 
анализа 
предметной 
области  

Оценка «отлично» - выполнено построение БД в 
предложенной СУБД, созданные объекты полностью 
соответствуют заданию, все таблицы заполнены с помощью 
соответствующих средств; предусмотрены и реализованы 
уровни доступа для различных категорий пользователей. 
Оценка «хорошо» - выполнено построение БД в 
предложенной СУБД, созданные объекты соответствуют 
заданию с незначительными отклонениями,практически все 
таблицы заполнены с помощью соответствующих средств; 
предусмотрен и частично реализован доступ для различных 
категорий пользователей  
Оценка«удовлетворительно» - выполнено построение БД в 
предложенной СУБД, созданные объекты соответствуют 
заданию с некоторыми отклонениями, некоторые таблицы 
заполнены с помощью соответствующих средств; 
предусмотрено разграничение доступа для различных 
категорий пользователей 

Защита 
отчетов по 
практическим 
и 
лабораторным 
работам. 
Экспертное 
наблюдение за 
выполнением 
различных 
видов работ во 
время 
учебной/произ
водственной 
практики  

ПК 11.4. 
Реализовывать 
базу данных в 
конкретной 
системе 
управления 
базами данных.  

Оценка «отлично» - созданы и корректно работают запросы к 
БД, сформированные отчеты выводят данные с учетом 
группировки в полном соответствии с заданием.  
Оценка «хорошо» - созданы и выполняются запросы к БД, 
сформированные отчеты выводят данные с учетом 
группировки в основном в соответствии с заданием  
Оценка «удовлетворительно» - созданы и выполняются 
запросы к БД, сформированные отчеты выводят данные в 
основном в соответствии с заданием.  

Защита 
отчетов по 
практическим 
и 
лабораторным 
работам. 
Экспертное 
наблюдение за 
выполнением 
различных 
видов работ во 
время 
учебной/произ



водственной 
практики  

ПК 11.5. 
Администрироват
ь базы данных  

Оценка «отлично» - выполнен анализ эффективности 
обработки данных и запросов пользователей; обоснованы и 
выбраны принципы регистрации и система паролей; созданы 
и обоснованы группы пользователей  
Оценка «хорошо» - обоснованы и выбраны принципы 
регистрации и система паролей; созданы и обоснованы 
 группы пользователей  
Оценка «удовлетворительно» - выбраны принципы 
регистрации и система паролей; созданы и обоснованы 
группы пользователей  

Защита 
отчетов по 
практическим 
и 
лабораторным 
работам. 
Экспертное 
наблюдение за 
выполнением 
различных 
видов работ во 
время 
учебной/произ
водственной 
практики  

ПК 11.6. 
Защищать 
информацию в 
базе данных  с 
использованием 
технологии 
защиты 
информации  

Оценка «отлично» - обоснован период резервного 
копирования БД на основе анализа обращений пользователей; 
выполнено резервное копирование БД; выполнено 
восстановления состояния БД на заданную дату  
Оценка «хорошо» - обоснован период резервного 
копирования БД; выполнено резервное копирование БД; 
выполнено восстановления состояния БД на заданную 
дату.  
Оценка «удовлетворительно» - выполнено резервное 
копирование БД; выполнено восстановления состояния БД на 
заданную дату  

Защита 
отчетов по 
практическим 
и 
лабораторным 
работам. 
Экспертное 
наблюдение за 
выполнением 
различных 
видов работ во 
время 
учебной/произ
водственной 
практики  

 
 Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять проверять 
у обучающихся не только сформированность профессиональных компетенций, но и развитие 
общих компетенций и обеспечивающих их умений. 
 

Код и наименование общих 
компетенций, формируемых в 

рамках модуля  

Показатели освоения 
компетенции  

Критерии оценки  Методы 
оценки  

ОК 01. Выбирать способы 
решения задач  
профессиональной 
деятельности применительно к 
различным контекстам  

- обоснованность 
постановки цели, 
выбора и применения 
методов и способов 
решения 
профессиональных 
задач; - адекватная 

Владение 
профессиональной 
терминологией  
  
Умение 
использовать 
справочники, 

Экспертное  
наблюдение  
  
Тестирование  
  
Практическая  



оценка и самооценка 
эффективности и 
качества выполнения 
профессиональных 
задач.  

учебники, 
компьютерные 
приложения и 
сайты для поиска и 
проверки  
требуемой 
информации  

работа  
  
Контрольная 
работа  
 
Экзамен  
  
Устный опрос  
  
Презентация  
  
Деловая игра  

ОК 02. Использовать 
современные средства поиска, 
анализа и интерпретации 
информации и 
информационные технологии 
для выполнения задач 
профессиональной 
деятельности  

- использование 
различных источников, 
включая электронные 
ресурсы, 
медиаресурсы, 
Интернетресурсы, 
периодические издания 
по специальности для 
решения 
профессиональных 
задач.  

Описание 
характеристик 
изучаемых 
объектов и их 
взаимосвязей  
  
Описание 
параметров 
изучаемых 
объектов  
  
Описание 
алгоритмов  
выполнения 
трудовых действий  
  
Нахождение 
ошибок в 
документации  
  
Оптимизация 
выбора структуры 
и содержания 
рассматриваемых  
технологических 
процессов  
  
Разработка и 
оформление  
технологической 
документации  
  
Подбор 
оптимальных 
объектов труда для 
выполнения 
производственной 
задачи  

ОК 03. Планировать и 
реализовывать собственное 
профессиональное и личностное  
развитие, 
предпринимательскую 
деятельность в 
профессиональной сфере, 
использовать знания по 
финансовой грамотности в 
различных жизненных  
ситуациях  

- демонстрация 
ответственности за 
принятые решения; 
- обоснованность 
самоанализа и 
коррекция 
результатов 
собственной 
работы.  

ОК 04. Эффективно 
взаимодействовать и работать в 
коллективе и команде  

- взаимодействие 
с обучающимися, 
преподавателями и 
мастерами в ходе 
обучения, с 
руководителями 
учебной и 
производственной  
практик;  
- обоснованность 
анализа работы членов 
команды 
(подчиненных).  

ОК 05. Осуществлять устную и 
письменную коммуникацию на 
государственном языке  
Российской  
Федерации с учетом 
особенностей социального и 
культурного контекста  

- демонстрация 
грамотности устной и 
письменной речи,  
- ясность 
формулирования и 
изложения мыслей.  



ОК 06. Проявлять 
гражданскопатриотическую 
позицию, демонстрировать 
осознанное поведение на 
основе традиционных 
общечеловеческих ценностей, 
в том числе с учетом 
гармонизации 
межнациональных и 
межрелигиозных отношений, 
применять стандарты  
антикоррупционного поведения  

- соблюдение норм 
поведения во время 
учебных занятий и 
прохождения учебной 
и производственной 
практик.  

ОК 07. Содействовать 
сохранению окружающей 
среды, ресурсосбережению, 
применять знания об 
изменении климата, принципы 
бережливого производства, 
эффективно действовать в 
чрезвычайных ситуациях  

- эффективность 
выполнения правил ТБ 
во время учебных 
занятий, при 
прохождении учебной 
и производственной 
практик; - 
демонстрация знаний и 
использование 
ресурсосберегающих 
технологий в 
профессиональной 
деятельности.  

ОК 08. Использовать средства 
физической культуры для 
сохранения и укрепления 
здоровья в процессе 
профессиональной 
деятельности и поддержания 
необходимого уровня 
физической подготовленности  

- эффективность 
использования средств 
физической культуры 
для сохранения и 
укрепления здоровья 
при выполнении 
профессиональной 
деятельности.  

ОК 09. Пользоваться 
профессиональной 
документацией на 
государственном и 
иностранном языках  

- эффективность 
использования в 
профессиональной 
деятельности 
необходимой 
технической 
документации, в том 
числе на английском 
языке.  

  



6. АТТЕСТАЦИЯ ПО ИТОГАМ ПРАКТИКИ 
 

Требования к практической подготовке обучающихся  
 Практическая подготовка предусматривает демонстрацию практических навыков; 
выполнение, моделирование обучающимися определенных видов работ для решения 
практических задач, связанных с будущей профессиональной деятельностью.  
 Практическая подготовка при реализации учебных предметов, курсов, дисциплин 
(междисциплинарных модулей) осуществляется в соответствии с учебным планом и 
календарным учебным графиком:  
 - проведением практических занятий, практикумов, лабораторных работ и иных 
аналогичных видов учебной деятельности, предусматривающих участие обучающихся в 
выполнении отдельных элементов работ, связанных с будущей профессиональной 
деятельностью;  
 - выполнением курсового проектирования;  
 - проведением учебной и производственной практики.  
 Практическая подготовка организуется в учебных и учебно-производственных 
лабораториях, мастерских, учебных базах практики и иных структурных подразделениях 
образовательной организации, а также в специально оборудованных помещениях (рабочих 
местах) профильных организаций на основании договора о практической подготовке 
обучающихся, заключаемого между образовательной организацией и профильной организацией 
(работодателем), осуществляющей деятельность по профилю специальности 09.02.07 
Информационные системы и программирование. 
 Реализация образовательной программы предполагает обязательную учебную и 
производственную практику. Учебная и производственная практика является составной частью 
профессионального модуля. Задания на учебную и производственную практику, порядок ее 
проведения приведены в программах профессиональных модулей. 
 Учебная практика реализуется в лабораториях и мастерских профессиональной 
образовательной организации и в организациях, обеспечивающих деятельность обучающихся в 
профессиональной области 06 Связь, информационные и коммуникационные технологии. 
Реализация производственной практики требует наличия оборудования, инструментов, 
расходных материалов, обеспечивающих выполнение всех видов работ, определенных 
содержанием ФГОС СПО по специальности 09.02.07 Информационные системы и 
программирование. 
 Производственная практика реализуется в организациях, обеспечивающих деятельность 
обучающихся в профессиональной области 06 Связь, информационные и коммуникационные 
технологии. Оборудование предприятий и технологическое оснащение рабочих мест 
производственной практики должно соответствовать содержанию профессиональной 
деятельности и дать возможность обучающемуся овладеть профессиональными компетенциями 
по всем видам деятельности, предусмотренных программой, с использованием современных 
технологий, материалов и оборудования.  
 При определении мест прохождения учебной и производственных практик обучающихся 
с нарушениями зрения учитываются данные по результатам медико-социальной экспертизы, 
содержащиеся в индивидуальной программе реабилитации инвалида, относительно 
рекомендованных условий и видов труда.  
 Для обучающихся с нарушениями зрения форма проведения практической подготовки 
устанавливается образовательной организацией с учетом особенностей психофизического 
развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья.  



 1. Предъявляются требования к оборудованию рабочего места: 
 - применение индивидуальных светильников для регулирования светового потока; 
оборудование места системой тифлотехнических ориентиров (осязательных, слуховых, 
зрительных), обеспечивающих ориентировку инвалидов; 
 - оснащение тифлотехническими приспособлениями, которые обеспечивают 
возможность выполнения работы без зрительного контроля; 
 - организация комбинированного освещения, при этом общее освещение составляет не 
менее 20%; 
 - недопустимость резких изменений освещенности в течение рабочего дня; 
 - автоматическое подключение искусственного освещения путем ступенчатого 
включения отдельных групп светильников по мере снижения естественного освещения и др. 
 Для снижения резкой неравномерности распределения яркости в поле зрения лиц с ОВЗ 
необходимо предотвратить попадание прямых солнечных лучей в помещение с помощью штор 
или жалюзи без значительного снижения освещенности.  
 Оснащение одиночных рабочих мест для слепых радиоаппаратурой, при условии работы 
в помещении нескольких лиц с нарушениями зрения радиофицирование всего помещения. 
 Оборудование ограждения движущихся механизмов, лестничных пролетов и других 
опасных зон в соответствии с действующими требованиями стандартов системы безопасности 
труда;  
 2. Создаются специальные условия (при необходимости) в процессе организации и 
проведения практической подготовки: 
 - деление сложного материала на части для облегчения усвоения данного материала 
незрячим, использование алгоритма для обследования предметов, усвоения определенного 
материала; 
 - озвучивание визуальной информации, представленной обучающимся в ходе занятий, в 
том числе посредством мультимедийных средств и устройств оптического сканирования; 
 - возможность вести запись информации студентами в удобной для них форме: 
аудиально, аудиовизуально, в виде пометок в заранее подготовленном тексте; 
 - обеспечение доступности информации для тактильного и зрительного восприятия 
слепыми и слабовидящими с остаточным зрением: выпуклые (объемные) схемы, рисунки для 
уточнения, обобщения информации; обеспечивается наличие подписей и описания крупным 
рельефноконтрастным шрифтом (на белом или желтом фоне) и с применением шрифта Брайля; 
образовательный контент предоставляется в текстовом электронном формате; использование 
четкого и увеличенного по размеру шрифта; 
 - предоставление альтернативных форматов печатных материалов (аудиофайлы и 
мультимедийные средства вместе с устройствами оптического сканирвоания); 
 - минимизация заданий, требующих активного использования зрительной памяти и 
зрительного внимания; 
 - обеспечение особого речевого режима подачи информации: текст читается громко, 
разборчиво, отчетливо, с паузами между смысловыми блоками, интонированием, повторением, 
акцентированием. 
 3. Обеспечивается (при необходимости) оснащение специальным оборудованием: 
 - специальные устройства для чтения «говорящих книг», ручной и стационарный 
электронный видеоувеличитель, лупа, лупа с подсветкой, медицинский термометр и тонометр с 
речевым выходом, мини-ноутбук с программами речевого экранного доступа, диктофон 
цифровой и др. 
4. Может быть предусмотрена пространственная адаптация помещений: 



 - для облегчения ориентировки обучающихся с остаточным зрением использование 
контрастности путей движения относительно стен, дверей, системы радиоинформирвоания и 
звукового ориентирования на путях движения с обозначением помещений; окрашивание 
дорожек для проходов в светлые тона на темном фоне; 
 - использование комплектов съемных покрытий для рабочих поверхностей, подобранных 
по цветовому контрасту к различным материалам. 
 5. Применение технологий здоровьесбережения: 
 соблюдение офтальмогигиенических норм; учет склонности к гиподинамии и 
повышенной утомляемости и других требований, предъявляемых к термальной среде для лиц с 
особыми потребностями, безбарьерная среда.  
 6. Использование специализированных индивидуальных компьютерных средств: 
 - сканирование текста с речевым выводом, экранные лупы (увеличители), программы 
чтения информации с экрана, голосовые калькуляторы, синтезатор речи по тексту, дисплеи, 
принтеры, клавиатуры Брайля; тифлокомпьютеры для незрячих и др. 
 7. Применение технологий индивидуализации обучения: 
 - возможность применения индивидуальных устройств и средств, учет темпов работы; 
 - предоставление дополнительных консультаций по программам практической 
подготовки. 
 8. Противопоказаниями к прохождению практической подготовки лицами с 
нарушениями зрения являются: 
 - значительное физическое напряжение; 
 - длительное зрительное напряжение зрения при любой патологии глаз органа зрения; 
 - условия повышенного травматизма органа зрения работа с вредными веществами; 
условия сильного запыления; 
 - недостаточная освещенность или избыточная яркость и др. 
 При необходимости для прохождения практической подготовки инвалидами создаются 
специальные рабочие места с учетом нарушенных функций и ограничений их 
жизнедеятельности в соответствии с требованиями, утвержденными приказом Министерства 
труда России от 19 ноября 2013 года № 685н.  

 
 


