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Приложение 2

1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРИМЕРНОЙ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ
АДАПТИРОВАННОЙ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

ОП.06 Информационные технологии в профессиональной деятельности

1.1. Область применения рабочей программы.
Адаптированная  учебная  дисциплина «ОП.06  Информационные  технологии  в

профессиональной  деятельности»  является  обязательной  частью  общепрофессионального
цикла примерной адаптированной  образовательной программы в соответствии с ФГОС по
профессии 08.02.01 Строительство и эксплуатация зданий и сооружений

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 02–04, 09. 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:
В  рамках  программы  учебной  дисциплины  обучающимися  осваиваются  умения  и

знания

Код 
ПК, ОК

Умения Знания

ОК 02–04
ОК 09,
ПК 1.3, 
ПК 1.4,
ПК 2.3

Использовать необходимые 
программные средства для 
информационного 
моделирования и решения 
профильных задач;
Просматривать и извлекать 
данныеинформационных 
моделей ОКС, созданных 
другими специалистами
Использовать цифровой вид 
исходной информации для 
созданияинформационной 
модели ОКС
Формировать информационную 
модель ОКС на основе чертежей,
табличных форм и текстовых 
документов
Решать задачи в соответствии с 
профилем работы на этапе 
жизненного цикла ОКС
Использовать технологии 
информационного 
моделирования при решении 
задач на этапе жизненного цикла 
ОКС

Задачи в соответствии с профилем работы 
наэтапе жизненного цикла ОКС и методы их 
решения
Цели, задачи и принципы 
информационногомоделирования ОКС
Стандарты и своды правил 
разработкиинформационных моделей ОКС
Уровни проработки элементов 
информационныхмоделей ОКС;
Функции профильного программного 
обеспечения
Методы коллективной работы над 
единойинформационной моделью ОКС
Назначение междисциплинарной 
координацииинформационных моделей ОКС
Форматы хранения и передачи 
данныхинформационной модели ОКС
Основные требования к составу и 
оформлениютехнической документации на 
этапе жизненного
цикла ОКС
Система электронного 
документооборотаорганизации
Средства программ информационного 
моделирования ОКС для выпуска комплекта 
технической документации
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В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен обладать         

личностными результатами

Личностные результаты 
реализации программы воспитания 

(дескрипторы)

Код личностных
результатов 
реализации 
программы 
воспитания

Осознающий себя гражданином и защитником великой страны ЛР 1
Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий
приверженность  принципам  честности,  порядочности,  открытости,
экономически  активный  и  участвующий  в  студенческом  и
территориальном  самоуправлении,  в  том  числе  на  условиях
добровольчества, продуктивно взаимодействующий и участвующий
в деятельности общественных организаций

ЛР 2

Соблюдающий  нормы  правопорядка,  следующий  идеалам
гражданского  общества,  обеспечения  безопасности,  прав  и свобод
граждан  России.  Лояльный  к  установкам  и  проявлениям
представителей  субкультур,  отличающий  их  от  групп  с
деструктивным  и  девиантным  поведением.  Демонстрирующий
неприятие  и  предупреждающий  социально  опасное  поведение
окружающих

ЛР 3

Проявляющий  и  демонстрирующий  уважение  к  людям  труда,
осознающий  ценность  собственного  труда.  Стремящийся  к
формированию  в  сетевой  среде  личностно  и  профессионального
конструктивного «цифрового следа»

ЛР 4

Демонстрирующий  приверженность  к  родной  культуре,
исторической памяти на основе любви к Родине,  родному народу,
малой  родине,  принятию  традиционных  ценностей
многонационального народа России

ЛР 5

Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность
к участию в социальной поддержке и волонтерских движениях

ЛР 6

Осознающий  приоритетную  ценность  личности  человека;
уважающий  собственную  и  чужую  уникальность  в  различных
ситуациях, во всех формах и видах деятельности.

ЛР 7

Проявляющий  и  демонстрирующий  уважение  к  представителям
различных этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных
групп.  Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции
культурных традиций и ценностей многонационального российского
государства

ЛР 8

Соблюдающий  и  пропагандирующий  правила  здорового  и
безопасного  образа  жизни,  спорта;  предупреждающий  либо
преодолевающий зависимости от алкоголя,  табака,  психоактивных
веществ,  азартных  игр  и  т.д.  Сохраняющий  психологическую
устойчивость в ситуативно сложных или стремительно меняющихся
ситуациях

ЛР 9

Заботящийся  о  защите  окружающей  среды,  собственной  и  чужой
безопасности, в том числе цифровой

ЛР 10

Проявляющий  уважение  к  эстетическим  ценностям,  обладающий
основами эстетической культуры

ЛР 11
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Принимающий  семейные  ценности,  готовый  к  созданию  семьи  и
воспитанию детей;  демонстрирующий неприятие насилия в семье,
ухода  от  родительской  ответственности,  отказа  от  отношений  со
своими детьми и их финансового содержания

ЛР 12

Личностные результаты
реализации программы воспитания, определенные ключевыми работодателями

Гибко  реагирующий  на  появление  новых  форм  трудовой
деятельности, готовый к их освоению.

ЛР 17

Готовый  к  профессиональной  конкуренции  и  конструктивной
реакции на критику.

ЛР 21

Самостоятельный  и  ответственный  в  принятии  решений  во  всех
сферах своей деятельности,  готовый к исполнению разнообразных
социальных  ролей,  востребованных  бизнесом,  обществом  и
государством.

ЛР 23

Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире труда и
профессий.

ЛР 33

Мотивированный  к  освоению  функционально  близких  видов
профессиональной  деятельности,  имеющих  общие  объекты
(условия, цели) труда, либо иные схожие характеристики.

ЛР 34

Экономически  активный,  предприимчивый,  готовый  к
самозанятости

ЛР 35

Личностные результаты
реализации программы воспитания, определенные ГБПОУ МО «Электростальский

колледж»
Развивающий  творческие  способности,  способный  креативно
мыслить.

ЛР 19

Способный  в  цифровой  среде  проводить  оценку  информации,  ее
достоверность,  строить  логические  умозаключения  на  основании
поступающей информации.

ЛР 20

Демонстрирующий  приверженность  принципам  честности,
порядочности, открытости.

ЛР 22

Проявляющий  эмпатию,  выражающий  активную  гражданскую
позицию,  участвующий  в  студенческом  и  территориальном
самоуправлении,  в  том  числе  на  условиях  добровольчества,
продуктивно  взаимодействующий  и  участвующий  в  деятельности
общественных организаций,  а также некоммерческих организаций,
заинтересованных  в  развитии  гражданского  общества  и
оказывающих поддержку нуждающимся.

ЛР 24

Препятствующий действиям, направленным на ущемление прав или
унижение достоинства (в отношении себя или других людей).

ЛР 25

Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции 
культурных традиций и ценностей многонационального российского
государства.

ЛР 27

Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и 
безопасного образа жизни, спорта; предупреждающий либо 
преодолевающий зависимости от алкоголя, табака, психоактивных 
веществ, азартных игр и т.д.

ЛР 29

Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой 
безопасности, в том числе цифровой.

ЛР 30

Сохраняющий психологическую устойчивость в сложных или ЛР 36
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стремительно меняющихся ситуациях.
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной нагрузки 114

Всего учебных занятий 90

теоретическое обучение 30

практические занятия 60

Самостоятельная учебная работа 6

Промежуточная аттестация в форме экзамена           18
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины ОП.06 «Информационные технологии в профессиональной

деятельности»

Наименование
разделов и тем

Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся Объем
в

часах

Коды компетенций и
личностных
результатов,

формированию
которых

способствует
элемент программы

1 2 3 4
Тема 1. Методы и 
средства 
информационных 
технологий

Содержание учебного материала 8 ОК 02, ОК 03, 
ОК 09, ПК 1.3, 
ПК 1.4, ПК 2.3

ЛР 1-12;
ЛР 17, ЛР 19,

ЛР 20, ЛР 21, ЛР 23,
ЛР 36

1 Цели и задачи дисциплины. Принципы использования информационных 
технологий в профессиональной деятельности. Понятие BIM – технологий. Цели,
задачи и принципы информационного моделирования ОКС

2

2 Состав, функции и возможности использования пакетов прикладных программ 
для информационного моделирования (BIM-технологий) в профессиональной 
деятельности

2

3 Инструменты реализации BIM (Autodesk, Nemetschek, Allplan,Graphisoft, Аскон 2
4 Способы создания BIM модели. Стандарты и своды правил разработки 

информационных моделей ОКС. Уровни проработки информационных моделей 
ОКС

2

Практических занятий 1
1 Практическое занятие № 1. Ознакомление с уровнями проработки элементов 

информационных моделей ОКС
1

Тема 2. 
Программные 
средства 
информационных 
технологий. Двух–

Содержание учебного материала 9 ОК 02, ОК 03, 
ОК 09, ПК 1.3, 
ПК 1.4, ПК 2.3

ЛР 1-12;
ЛР 17, ЛР 19,

1 Классификация программного обеспечения. Прикладное программное 
обеспечение в профессиональной деятельности. Общее представление о двух- и 
трехмерном моделировании. Программы для двух– и трехмерного 
моделирования (AutoCAD, AutoCAD 3D,3DSMAX, Inventor , 

1
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и трехмерное 
моделирование.

NanoCAD,ArhiCAD). ЛР 20, ЛР 21, ЛР 23,
ЛР 362 Декартовы и полярные координаты в 3D пространстве. Пользовательская система

координат. Поверхностное моделирование. Типы моделей трехмерных объектов.
2

3 Средства панорамирования и зумирования чертежа. Средства создания базовых 
геометрических объектов (тел).

2

4 Функции для обеспечения необходимой точности моделей. Средства выполнения
операций редактирования объектов (тел). Свойства и визуализация

1

5 Использование полезных приложений, специализированного инструментария 
при оформлении проектной документации для строительства в соответствии с 
ГОСТ Р 21.101-2020 Система проектной документации для строительства. 
Основные требования к проектной и рабочей документации 

1

6 Средства создания чертежной документации из двух– и трехмерного 
пространства

2

Практических занятий 29
1 Практическое занятие № 2. Изучение интерфейса программы. 3
2 Практическое занятие № 3. Создание 3D объектов. 4
3 Практическое  занятие  №  4.Применение  команд  редактирования  при  создании

модели.
3

4 Практическое занятие № 5 Применение функций для обеспечения необходимой 
точности моделей.

3

5 Практическое занятие № 6.Создание библиотеки объектов ОКС для 
многократного использования. Применение объектов из библиотек и модулей 
для оформления моделей и чертежей в соответствии с требованиями ГОСТ Р 21. 
101-2020

4

6 Практическое занятие № 7. Визуализация (анимация) двух– и трехмерных 
моделей ОКС.

4

7 Практическое занятие № 8. Размещение объектов библиотек в модели ОКС. 4
8 Практическое занятие № 9. Отображение данных информационной модели ОКС 

в графическом и табличном виде Вывод на печать. Контрольная работа
4
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Самостоятельная работа обучающихся 4
Создание плоских чертежей из 3Dмодели

Тема 3. 
Программное 
обеспечение для 
информационного
моделирования. 

Содержание учебного материала 13 ОК 02, ОК 03, 
ОК 04, ОК 09, 
ПК 1.3, 
ПК 1.4, 
ПК 2.3

ЛР 1-12;
ЛР 17, ЛР 19,

ЛР 20, ЛР 21, ЛР 23,
ЛР 36

1. Программное обеспечение Renga или аналоги, принципы работы 1
2. Программное  обеспечение  Pilot-BIM Entherprise  (Программное  обеспечение

TeklaStructures (Trimble) или аналоги, принципы работы.
1

3. Программное обеспечение Artisan Renderingили аналоги, принципы работы 1
4. Программное обеспечение Autodesk Civil 3D или аналоги, принципы работы 2
5. Программное обеспечение Autodesk Navisworks Manageили аналоги,  принципы

работы
2

6. Программное обеспечение Graphisoft Archicadили аналоги, принципы работы 1
7. Программное  обеспечение  TrimbleConnect  (Trimble)  или  аналоги,  принципы

работы
2

8. Коллективная работа над проектом 2
9. Чтение  (интерпретация)  интерфейса  специализированного  программного

обеспечения, поиск контекстной помощи, работа с документацией.
1

Практических занятий 20
1 Практическое  занятие  №  10.Введение  в  информационное  моделирование.

Установка  (особенности  установки)  программного  обеспечения  на  ПК.
Пользовательский интерфейс.

2

2 Практическое  занятие  №  11.Создание  простого  плана.  Инструменты
редактирования.

2

3 Практическое  занятие  №  12.  Эскизное  проектирование.  Построение
формообразующих элементов: каркас здания – оси и уровни.

2

4 Практическое  занятие  №  13.  Работа  с  инструментами  создания  каркасных
элементов – стены, перекрытия, крыши

2

5
Практическое  занятие  №  14.  Работа  с  инструментами  создания  каркасных
элементов – лестницы, пандусы, ограждения.

2

6 Практическое занятие № 15. Назначение материалов. Заполнение проемов – окна, 2
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двери, витражи.

7
Практическое  занятие  №  16.Создание  дополнительных  архитектурных  и
конструктивных элементов.

2

8
Практическое  занятие  №  17.  Визуализация.  Объемные  виды,  сечения,  узлы.
Создание сцены.

2

9
Практическое  занятие  №  18.Организация  многопользовательской  работы.
Создание центрального и локальных файлов. Работа с форматом IFC

2

10
Практическое  занятие  № 19.Получение  рабочей  документации.  Формирование
смет, аннотаций, спецификаций, чертежей. Размещение на листах.

2

Самостоятельная работа обучающихся 2
1-2 Предпечатная подготовка. Вывод чертежа на печать.

Тема 4. 
Электронные 
коммуникации в 
профессиональной
деятельности

Содержание учебного материала ОК 02, ОК 03, 
ОК 09, ПК 1.3, 
ПК 1.4, ПК 2.3

ЛР 1-12;
ЛР 17, ЛР 19,

ЛР 20, ЛР 21, ЛР 23,
ЛР 36

Практических занятий 10
1 Практическое занятие № 20.Организация безопасной работы в сети Интернет. 5
2 Практическое занятие № 21. Применение облачных технологий в 

профессиональной деятельности. Создание, совместная работа и выполнение 
расчетов в облаке

5

Итого 96
Промежуточная аттестация в форме экзамена 18
Всего: 114
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 
Для  реализации  программы  учебной  дисциплины  предусмотрено  следующее

специальное помещение:
Кабинет  «Информационные  технологии  в  профессиональной  деятельности»,

оснащенный оборудованием:  посадочные  места  по количеству  обучающихся,  рабочее  место
преподавателя,  доска;  техническими  средствами  обучения:  компьютер  с  необходимым
лицензионным  программным  обеспечением  и  мультимедиапроектор  (рабочее  место
преподавателя);  компьютеры с  необходимым лицензионным программным обеспечением  по
количеству обучающихся (с делением на подгруппы на практические занятия), принтер, сканер,
проектор.

С целью повышения эффективности образовательного процесса в ходе освоения рабочей
программы применяются электронно- образовательные ресурсы (ЭОР),  в виде сетевых ЭОР,
ЭОР на локальных носителях, онлайн – курсов, ЭУМК и т.п.

Образовательные технологии.

Для формирования и развития общих и профессиональных компетенций обучающихся в
образовательном процессе широко используются активные и интерактивные формы проведения
занятий:

˗ Компьютерные симуляции;
˗ Деловые и ролевые игры;
˗ Разбор конкретных ситуаций; 
˗ Психологические и иные тренинги;
˗ Групповые дискуссии.

Общие рекомендации по работе со студентами-инвалидами:
˗ Поэтапное разъяснение заданий;
˗ Последовательное выполнение заданий;
˗ Повторение студентами инструкции к выполнению задания;
˗ Акцентирование внимания на хороших оценках;
˗ Распределение студентов по парам для выполнения проектов, чтобы один из студентов 

мог подать пример другому;
˗ Составление индивидуальных планов, позитивно ориентированных и учитывающих 

навыки и умения студента;
˗ Игнорирование  незначительных  поведенческих  нарушений.  Разработка  мер

вмешательства в случае недопустимого поведения, которое является непреднамеренным.
В случае необходимости в каждом учебном помещении колледжа  (в лекционных

аудиториях,  кабинетах  для  практических  занятий,  библиотеке  и  иных  помещениях)
предусмотрена возможность оборудования по 1 -  2 месту для обучающихся с нарушениями
опорно-двигательного аппарата.

Оборудование специальных учебных мест предполагает увеличение размера зоны на одно
место  с  учетом  эргономичности  размещения  рабочего  места  для  лиц  с  ОДА,  увеличения
ширины прохода между рядами столов.

Учебное  оборудование  для  детей  с  ОДА  (Беспроводной  компьютерный  джойстик  в
комплекте с двумя выносными кнопками, Беспроводной ресивер, Беспроводная компьютерная
кнопка большая, Беспроводная клавиатура с большими кнопками и разделяющей накладной)

В стандартной  аудитории  первые  столы  в  ряду  у  окна  и  в  среднем  ряду
предусмотрены для обучающихся с нарушением опорно-двигательного аппарата, выделены 1 -
2 первых стола в ряду у дверного проема.
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Компьютерные тифлотехнологии базируются на комплексе аппаратных и
программных  средств,  обеспечивающих  преобразование  компьютерной  информации  в
доступные  для  слабовидящей  формы  (звуковое  воспроизведение,  укрупненный  текст),  и
позволяют им самостоятельно работать на обычном персональном компьютере с программами
общего назначения.

Форма промежуточной аттестации для  обучающихся  с  ограниченными возможностями
здоровья  устанавливается  с  учетом  индивидуальных  психофизиологических  особенностей
(письменно на бумаге,  письменно на компьютере,  в форме тестирования,  устно и т.п.).  При
необходимости  рекомендуется  предусмотреть  для  них увеличение  времени на  подготовку  к
зачету, а также предоставлять дополнительное время для подготовки ответа на зачете.

Рекомендуется уделять внимание индивидуальной работе преподавателя с обучающимися
с ограниченными возможностями здоровья. Под индивидуальной работой подразумевается две
формы взаимодействия с преподавателем: индивидуальная учебная работа (консультации), т.е.
дополнительное  разъяснение  учебного  материала  и  углубленное  изучение  материала  с  теми
обучающимися, которые в этом заинтересованы.

При  реализации  образовательной  программы  образовательная  организация  вправе
применять электронное обучение и дистанционные образовательные технологии.

При  обучении  лиц  с  нарушениями  двигательной  (статодинамической)  функции,
электронное обучение и дистанционные образовательные технологии должны предусматривать
возможность приема - передачи информации в доступных для них формах.

Для  обучающихся  с  нарушениями  опорно-двигательного  аппарата  необходимо
использование альтернативных устройств ввода информации.

Рекомендуется использовать специальные возможности операционных систем, таких как
экранная клавиатура, с помощью которой можно вводить текст, настройка действий при вводе
текста, изображения с помощью клавиатуры или мыши.

Рекомендации  по  межличностному  взаимодействию  со  студентами  с  нарушением
опорно-двигательного аппарата в образовательном процессе

При общении с человеком в инвалидной коляске, нужно сделать так, чтобы ваши глаза
находились  на  одном  уровне.  Например,  сразу  в  начале  разговора  сесть,  если  есть
возможность, прямо перед человеком в инвалидной коляске.

Инвалидная  коляска  –  неприкосновенное  частное  пространство.  На  неѐ  нельзя
облокачиваться  и  толкать.  Нельзя  начать  катить  коляску  без  согласия,  сидящего  в  ней.
Нужно спросить, необходима ли помощь, прежде чем оказать ее. Необходимо предложить
помощь  при  открытии  дверей  или  наличии  в  помещениях  высоких  порогов.  Если
предложение  о  помощи  принято,  необходимо  спросить,  что  нужно  делать,  четко  следуя
инструкциям.  Передвигать  коляску  нужно  медленно,  поскольку  она  быстро  набирает
скорость, и неожиданный толчок может привести к потере равновесия.

Всегда необходимо лично убеждаться в доступности мест, где запланированы занятия.
Можно предложить  старосте  группы,  где  обучается  студент-инвалид  или  студент  с  ОВЗ,
заранее известить его о возможных проблемах с доступностью объекта.

Лица с  психическими проблемами могут испытывать эмоциональные расстройства.
Если  человек,  имеющий такие  нарушения,  расстроен,  нужно спросить  его  спокойно,  что
можно  сделать,  чтобы  помочь  ему.  Не  следует  говорить  резко  с  человеком,  имеющим
психические  нарушения,  даже  если  для  этого  имеются  основания.  Если  собеседник
проявляет дружелюбность, то лицо с ОВЗ будет чувствовать себя спокойно.

При общении с людьми, испытывающими затруднения в речи, не следует:
–  перебивать  и  поправлять.  Начинайте  говорить  только  тогда,  когда  убедитесь,  что
собеседник закончил свою мысль;
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– пытаться ускорить разговор. Необходимо быть готовым к тому, что разговор с человеком с
затрудненной речью займет больше времени. Если спешите, лучше договориться об общении
в другое время;

Затруднения  в  речи  –  не  показатель  низкого  уровня  интеллекта  человека.  Если  не
понятно,  что  вам  сказали,  следует  переспросить.  Если  снова  не  удалось  понять,  нужно
попросить  произнести  слово  в  более  медленном  темпе,  возможно,  по  буквам.  –  при
возникновении проблем в общении, можно спросить, не хочет ли собеседник использовать
другой  способ  –  написать,  напечатать.  Старайтесь  задавать  вопросы,  которые  требуют
коротких ответов или кивка.

При общении с людьми с гиперкинезами (непроизвольными движениями тела  или
конечностей):

–  во  время  разговора  не  отвлекайтесь  на  непроизвольные  движения  собеседника,
потому что можете пропустить что-то важное;

Преподаватель должен проявлять педагогический такт, создавать ситуации успеха для
студентов-инвалидов и студентов с ОВЗ, своевременно оказывать помощь, развивать веру в
собственные силы и возможности

3.2. Информационное обеспечение обучения
Перечень  рекомендуемых  учебных  изданий,  Интернет-ресурсов,  дополнительной
литературы.

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации должен
иметь  печатные  и/или  электронные  образовательные  и  информационные  ресурсы,
рекомендованные ФУМО, для использования в образовательном процессе. При формировании
библиотечного фонда образовательной организацией выбирается не менее одного издания из
перечисленных ниже печатных изданий и (или) электронных изданий в качестве основного,
при этом список может быть дополнен новыми изданиями.

3.2.1. Основные печатные и электронные издания
1. Аббасов, И.Б. Основы трехмерного моделирования в графической системе 3ds Мах

2018 : учебное пособие / И.Б. Аббасов. -  3-е изд. - Москва : ДМК Пресс, 2017. - 186 с. - ISBN
978-5-97060-516-5.  -  Текст  :  электронный.  -  URL:  https://znanium.com/catalog/product/1028139
(дата обращения: 08.01.2022). – Режим доступа: по подписке.

2. Бильфельд,  Н.  В.  Методы MS EXCEL для решения  инженерных  задач  :  учебное
пособие для спо / Н. В. Бильфельд, М. Н. Фелькер. — 2-е, стер. — Санкт-Петербург : Лань,
2021.  —  164  с.  —  ISBN  978-5-8114-7573-5. —  Текст :  электронный //  Лань  :  электронно-
библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/162380 (дата обращения: 13.01.2022).
— Режим доступа: для авториз. пользователей.

3. Бянкин, И. Г. Теплотехника : учебное пособие для СПО / И. Г. Бянкин. – 2-е изд. –
Липецк,  Саратов  :  Липецкий  государственный  технический  университет,  Профобразование,
2020.  –  69  c.  –  ISBN  978-5-88247-959-5,  978-5-4488-0754-1.  –  Текст  :  электронный  //
Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. – URL:
https://profspo.ru/books/92838

4. Гаврилов, М. В.Информатика и информационные технологии : учебник для среднего
профессионального образования / М. В. Гаврилов, В. А. Климов. – 4-е изд., перераб. и доп. –
Москва : Издательство Юрайт, 2021. – 383 с. – (Профессиональное образование). – ISBN 978-5-
534-03051-8. – Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. – URL: https://urait.ru/bcode/469424
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5. Гидравлика : учебное пособие для СПО / составители В. А. Никитин. – Саратов :
Профобразование,  2020.  –  227  c.  –  ISBN  978-5-4488-0696-4.  –  Текст  :  электронный  //
Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. – URL:
https://profspo.ru/books/91860

6. Гусев, В. П. Основы гидравлики : учебное пособие для СПО / В. П. Гусев, Ж. А.
Гусева ; под редакцией В. В. Коробочкин. – Саратов : Профобразование, 2017. – 221 c. – ISBN
978-5-4488-0023-8.  – Текст :  электронный //  Электронный ресурс цифровой образовательной
среды СПО PROFобразование : [сайт]. – URL: https://profspo.ru/books/66394 

7. Информационные  технологии  в  2  т.  Том  1  :  учебник  для  среднего
профессионального образования / В. В. Трофимов, О. П. Ильина, В. И. Кияев, Е. В. Трофимова ;
под  редакцией  В.  В.  Трофимова.  –  Москва  :  Издательство  Юрайт,  2021.  –  238  с.  –
(Профессиональное  образование).  –  ISBN 978-5-534-03964-1.  –  Текст  :  электронный //  ЭБС
Юрайт [сайт]. – URL: https://urait.ru/bcode/469957

8. Информационные  технологии  в  2  т.  Том  2  :  учебник  для  среднего
профессионального образования / В. В. Трофимов, О. П. Ильина, В. И. Кияев, Е. В. Трофимова ;
под  редакцией  В.  В.  Трофимова.  –  Москва  :  Издательство  Юрайт,  2021.  –  390  с.  –
(Профессиональное  образование).  –  ISBN 978-5-534-03966-5.  –  Текст  :  электронный //  ЭБС
Юрайт [сайт]. – URL: https://urait.ru/bcode/469958

9. Коломейченко, А. С. Информационные технологии : учебное пособие для спо / А. С.
Коломейченко, Н. В. Польшакова, О. В. Чеха. — 2-е изд., перераб. — Санкт-Петербург : Лань,
2021.  —  212  с.  —  ISBN  978-5-8114-7565-0. —  Текст :  электронный //  Лань  :  электронно-
библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/177031 (дата обращения: 13.01.2022).
— Режим доступа: для авториз. пользователей.

10. Копачев, В. Ф. Термодинамика, теплопередача и гидравлика : учебник для СПО / В.
Ф. Копачев. – Саратов, Москва : Профобразование, Ай Пи Ар Медиа, 2021. – 250 c. – ISBN 978-
5-4488-1110-4,  978-5-4497-1003-1.  –  Текст  :  электронный  //  Электронный  ресурс  цифровой
образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. – URL: https://profspo.ru/books/104893 

11. Савиновских, А. Г. Гидравлика : учебное пособие для СПО / А. Г. Савиновских, И.
Ю. Коробейникова, Д. А. Новикова. – Саратов : Профобразование, 2019. – 168 c. – ISBN 978-5-
4488-0333-8. – Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды
СПО PROFобразование : [сайт]. – URL: https://profspo.ru/books/86069

12. Суворов,  А.  П.  Создание  трехмерных  моделей  для  аддитивного  производства  на
основе полигонального моделирования. Лабораторный практикум : учебное пособие для спо /
А. П. Суворов. — Санкт-Петербург : Лань, 2022. — 64 с. — ISBN 978-5-8114-8492-8. — Текст :
электронный  //  Лань  :  электронно-библиотечная  система.  —  URL:
https://e.lanbook.com/book/193330 (дата обращения: 13.01.2022). — Режим доступа: для авториз.
пользователей.

13. Теплотехника : учебное пособие для СПО / составители В. А. Никитин. – Саратов :
Профобразование,  2020.  –  532  c.  –  ISBN  978-5-4488-0690-2.  –  Текст  :  электронный  //
Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. – URL:
https://profspo.ru/books/91902

14. Удовин, В. Г. Гидравлика : учебное пособие для СПО / В. Г. Удовин, И. А. Оденбах.
– Саратов : Профобразование, 2020. – 132 c. – ISBN 978-5-4488-0649-0. – Текст : электронный //
Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. – URL:
https://profspo.ru/books/91861
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15. Шевченко,  Д.  А.  Изображение  архитектурного  замысла  при  проектировании
средствами архитектурной графики.  Архитектурный шрифт «Зодчий» :  учебно-методическое
пособие для спо / Д. А. Шевченко, Н. В. Вандышева, В. С. Карташова. — 3-е изд., стер. —
Санкт-Петербург : Лань, 2022. — 92 с. — ISBN 978-5-8114-9160-5. — Текст : электронный //
Лань  :  электронно-библиотечная  система.  —  URL:  https://e.lanbook.com/book/187717  (дата
обращения: 13.01.2022). — Режим доступа: для авториз. пользователей.

3.2.2. Дополнительные источники
1. Autodesk  Inventor  Professional.  Этапы  выполнения  чертежа  :  методические

указания к выполнению графических работ по курсу «Инженерная и компьютерная графика» / .
— Липецк : Липецкий государственный технический университет, ЭБС АСВ, 2015. — 24 c. —
Текст  :  электронный  //  Электронно-библиотечная  система  IPR  BOOKS  :  [сайт].  —  URL:
https://www.iprbookshop.ru/55623.html  (дата  обращения:  08.01.2022).  —  Режим  доступа:  для
авторизир. пользователей

2. Autodesk  Revit  Architecture.  Начальный курс.  Официальный  учебный  курс
Autodesk / Дж. Вандезанд, Ф. Рид, Э. Кригел;пПеревод с англ. В. В. Талапов. – М.: ДМК-Пресс,
2017. – 328 с.

3. Библиотека  компьютерной  литературы  [Электронный  ресурс].  URL:
http://it.eup.ru/

4. Библиотека учебной и научной литературы [Электронный ресурс]: портал.  URL:
http://sbiblio.com/biblio/

5. Габидулин В.М. Трехмерное моделирование в AutoCAD 2016 / Габидулин В.М..
—  Саратов  :  Профобразование,  2019.  —  270  c.  —  ISBN  978-5-4488-0045-0.  —  Текст  :
электронный  //  Электронно-библиотечная  система  IPR  BOOKS  :  [сайт].  —  URL:
https://www.iprbookshop.ru/89864.html  (дата  обращения:  08.01.2022).  —  Режим  доступа:  для
авторизир. пользователей

6. Единое окно доступа к образовательным ресурсам [Электронный ресурс.  URL:
http://window.edu.ru/library.

7. Короткин  А.А.  Информационные  технологии:  учебник  для  студ.  учреждений
сред.проф. Образования / Г.С.гохберг, А.В. Зафиевский, А.А. Короткин. – Москва: Академия,
2021. – 240 с.

8. Мир  информатики:  каталог  сайтов  [Электронный  ресурс].  URL:
http://jgk.ucoz.ru/dir/

9. Михеева Е.В.  Информационные технологии в  профессиональной деятельности:
учебник  для  студ.  учреждений  сред.проф.  образования  /  Е.В.  Михеева,  О.И.  Титова.  –  М.:
Издательский центр «Академия», 2021 – 416 с.

10. Научная  электронная  библиотека  [Электронный  ресурс].  URL:
http://elibrary.ru/defaultx.asp

11. Организационное  и  правовое  обеспечение  информационной  безопасности :
учебник  и  практикум  для  среднего  профессионального  образования /  Т. А. Полякова,
А. А. Стрельцов,  С. Г. Чубукова,  В. А. Ниесов ;  ответственные  редакторы  Т. А. Полякова,
А. А. Стрельцов. —  Москва :  Издательство  Юрайт,  2021. —  325 с. —  (Профессиональное
образование). —  ISBN 978-5-534-00843-2.  —  Текст  :  электронный  //  Образовательная
платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/470351 (дата обращения: 08.01.2022).

12. Официальный  сайт  компании  Allplan  [Электронный  ресурс].  URL:
https://www.allplan.com/en/
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13. Официальный  сайт  компании  Autodesk  [Электронный  ресурс].  URL:
http://www.autodesk.ru/

14. Официальный  сайт  компании  Graphisoft  [Электронный  ресурс].  URL:
http://www.graphisoft.ru/archicad/

15. Сайт  поддержки  пользователей  САПР  [Электронный  ресурс]:  портал.  URL:
http://cad.dp.ua/

16. Самоучитель AUTOCAD [Электронный ресурс]. URL: http://autocad-specialist.ru/ 
17. САПР – журнал. Статьи, уроки и материалы для специалистов в области САПР

[Электронный ресурс. URL: http://sapr-journal.ru/ 
18. САПР и графика: журнал [Электронный ресурс]. URL: http://sapr.ru/
19. Советов,  Б. Я.  Информационные  технологии :  учебник  для  среднего

профессионального  образования /  Б. Я. Советов,  В. В. Цехановский. —  7-е  изд.,  перераб.  и
доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 327 с. — (Профессиональное образование). —
ISBN 978-5-534-06399-8. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт].
— URL: https://urait.ru/bcode/489604 (дата обращения: 08.01.2022). 

20. Федотов Н.Н. Защита информации [Электронный ресурс]:  Учебный курс.  URL:
http://www.college.ru/UDP/texts

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

Результаты обучения Критерии оценки Методы
оценки

Знать:
Задачи в соответствии с профилем 
работы на этапе жизненного цикла ОКС
и методы их решения.
Основные требования к составу и 
оформлению технической 
документации на этапе жизненного 
цикла ОКС.
Уровни проработки элементов 
информационных моделей ОКС

Выбирает информационные 
технологии для 
информационного 
моделирования. 
Демонстрирует знания состава, 
функций и возможностей 
информационных и 
коммуникационных технологий в
профессиональной деятельности

Тестирование
, оценка 
выполнения 
самостоятель
ных 
индивидуаль
ных заданий

Цели, задачи и принципы 
информационного моделирования ОКС
Стандарты и своды правил разработки 
информационных моделей ОКС
Функции профильного программного 
обеспечения

Выбирает необходимое 
программное обеспечение для 
решения профессиональных 
задач.
Демонстрирует знания основные 
этапов решения, правильность 
последовательности выполнения 
действий при решении 
профессиональных задач с 
помощью персонального 
компьютера

Тестирование
, оценка 
выполнения 
самостоятель
ных 
индивидуаль
ных заданий

Средства программ информационного 
моделирования ОКС для выпуска 

Использует новые технологии 
(или их элементы) при решении 

Тестирование
оценка 
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комплекта технической документации.
Форматы хранения и передачи данных 
информационной модели ОКС

профессиональных задач, 
демонстрирует знаний перечня 
периферийных устройств, 
необходимых для реализации 
автоматизированного рабочего 
места на базе персонального 
компьютера

выполнения 
самостоятель
ных 
индивидуаль
ных заданий

Система электронного 
документооборота организации
Методы коллективной работы над 
единой информационной моделью ОКС
Назначение междисциплинарной 
координации информационных моделей
ОКС

Подбирает информационные 
ресурсы для коллективной 
работы по решению 
профессиональных задач

Тестирование
оценка 
выполнения 
самостоятель
ных 
индивидуаль
ных заданий

Уметь:
Использовать цифровой вид исходной 
информации для создания 
информационной модели ОКС.
Формировать информационную модель 
ОКС на основе чертежей, табличных 
форм и текстовых документов.
Решать задачи в соответствии с 
профилем работы на этапе жизненного 
цикла ОКС.
Использовать технологии 
информационного моделирования при 
решении задач на этапе жизненного 
цикла ОКС

Применяет средства 
информационных технологий для
решения профессиональных 
задач

Оценка 
результатов 
выполнения 
практических
работ

Использовать необходимые 
программные средства для 
информационного моделирования и 
решения профильных задач

Выполняет все виды работ по 
программному обеспечению при 
информационном 
моделировании, визуализации, 
создании чертежной 
документации

Оценка 
результатов 
выполнения 
практических
работ

Просматривать и извлекать данные 
информационных моделей ОКС, 
созданных другими специалистами 

Применяет различные виды 
компьютерных коммуникаций и 
извлекает данные 
информационных моделей ОКС, 
созданных другими 
специалистами для решения 
профессиональных задач на этапе
жизненного цикла ОКС

Оценка 
результатов 
выполнения 
практических
работ

Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять проверять
у обучающихся не только сформированность профессиональных компетенций, но и развитие
общих компетенций и обеспечивающих их умений.
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Наименование
компетенций

Основные показатели
оценки результата

Формы и методы контроля и оценки

ОК 02. 
Использовать 
современные 
средства поиска, 
анализа и 
интерпретации 
информации и 
информационные 
технологии для 
выполнения задач 
профессиональной 
деятельности

Определяет задачи для 
поиска информации; 
определяет необходимые
источники информации; 
планирует процесс 
поиска; структурирует 
получаемую 
информацию; выделяет 
наиболее значимое в 
перечне информации; 
оценивает практическую 
значимость результатов 
поиска; оформляет 
результаты поиска.

Текущие опросы устный, письменный; 
индивидуальный, фронтальный.
Тестирование.  
Практическая работа. 
Самостоятельная работа.
Понятийный диктант.  
Индивидуальные проблемные  задания 
Индивидуальная проектная деятельность
Экспертное наблюдение и оценка деятельности 
обучающегося в процессе освоения учебной 
дисциплины.
Интерпретация результатов наблюдений за 
деятельностью обучающихся.
Интерпретация  результатов  наблюдений  за
деятельностью обучающихся в процессе деловых и
имитационных игр, групповой работы.

ОК 03. 
Планировать и 
реализовывать 
собственное 
профессиональное 
и личностное 
развитие, 
предпринимательс
кую деятельность в
профессиональной 
сфере, 
использовать 
знания по 
финансовой 
грамотности в 
различных 
жизненных 
ситуациях

Определяет актуальность
нормативно-правовой 
документации в 
профессиональной 
деятельности; применяет
современную научную 
профессиональную 
терминологию; 
определяет и 
выстраивает траектории 
профессионального 
развития и 
самообразования. 

Текущие опросы устный, письменный; 
индивидуальный, фронтальный.
Тестирование.  
Практическая работа. 
Самостоятельная работа.
Понятийный диктант.  
Индивидуальные проблемные  задания 
Индивидуальная проектная деятельность
Экспертное наблюдение и оценка деятельности 
обучающегося в процессе освоения учебной 
дисциплины.
Интерпретация результатов наблюдений за 
деятельностью обучающихся.
Интерпретация результатов наблюдений за 
деятельностью обучающихся в процессе деловых и 
имитационных игр, групповой работы.

ОК 04. 
Эффективно 
взаимодействовать
и работать в 
коллективе и 
команде

Организовывает работу 
коллектива и команды; 
взаимодействует с 
коллегами, 
руководством, 
клиентами в ходе 
профессиональной 
деятельности.

Текущие опросы устный, письменный; 
индивидуальный, фронтальный.
Тестирование.  
Практическая работа. 
Самостоятельная работа.
Понятийный диктант.  
Индивидуальные проблемные  задания 
Индивидуальная проектная деятельность
Экспертное наблюдение и оценка деятельности 
обучающегося в процессе освоения учебной 
дисциплины.
Интерпретация результатов наблюдений за 
деятельностью обучающихся.
Интерпретация результатов наблюдений за 
деятельностью обучающихся в процессе деловых и 
имитационных игр, групповой работы.

ОК 09. 
Пользоваться 
профессиональной 
документацией на 

Пользуется 
профессиональной 
документацией на 
государственном и 

Текущие опросы устный, письменный; 
индивидуальный, фронтальный.
Проверочная работа. 
Тестирование.  
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государственном и 
иностранном 
языках

иностранном языках. Практическая работа. 
Понятийный диктант.  
Индивидуальные проблемные  задания 
Экспертное наблюдение и оценка деятельности 
обучающегося в процессе освоения учебной 
дисциплины.
Интерпретация результатов наблюдений за 
деятельностью обучающихся.
Интерпретация результатов наблюдений за 
деятельностью обучающихся в процессе деловых и 
имитационных игр, групповой работы.

Наименование
компетенций

Основные показатели оценки результата Формы и методы контроля
и оценки

ПК 1.3. 
Разрабатывать 
архитектурно-
строительные 
чертежи с 
использованием 
средств 
автоматизированн
ого 
проектирования

 выполнение  проектной  документации  в
соответствии с ЕСКД;
 выполнение  чертежей  планов,  фасадов,
разрезов,  узлов  генпланов  гражданских  и
промышленных  зданий  с  использованием
информационных технологий

Защита лабораторных работ и
практических занятий. 
Оценка  выполнения
самостоятельной работы.
Тестирование. 
Экзамен

ПК 1.4. 
Участвовать в 
разработке 
проекта 
производства 
работ с 
применением 
информационных 
технологий

 определение номенклатуры и осуществление
расчета  объемов  (количества)  и  графика
поставки  строительных  материалов,
конструкций,  изделий,  оборудования  и  других
видов  материально-технических  ресурсов  в
соответствии с производственными заданиями и
календарными  планами  производства
строительных  работ  на  объекте  капитального
строительства;
 разработка  графиков  эксплуатации
(движения)  строительной  техники,  машин  и
механизмов  в  соответствии  с
производственными заданиями и календарными
планами  производства  строительных  работ  на
объекте капитального строительства;
 выполнение  расчетов  линейных  и  сетевых
графиков,  проектирования  строительных
генеральных планов;
 разработка графиков потребности в основных
строительных  машинах,  транспортных
средствах и в  кадрах строителей по основным
категориям;
 выполнение  строительных  чертежей
применением информационных технологий;
 выполнение  графического  обозначения
материалов и элементов конструкций;
 соблюдение  требований  нормативно-
технической  документации  при  оформление
строительных чертежей;
 определение  состава  и  расчёта  показателей
использования  трудовых  и  материально-
технических ресурсов;

Защита лабораторных работ и
практических занятий. 
Оценка  выполнения
самостоятельной работы.
Тестирование. 
экзамен
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 заполнение  унифицированных  форм
плановой  документации  распределения
ресурсов при производстве строительных работ;
 определение  перечня  необходимого
обеспечения работников бытовыми и санитарно-
гигиеническими помещениями;
 составление и описание работ, спецификаций,
таблиц и другой технической документации для
разработки  линейных  и  сетевых  графиков
производства работ;
 разработка  и  согласование  календарных
планов  производства  строительных  работ  на
объекте капитального строительства;
 разработка карт технологических и трудовых
процессов;
соблюдение  технологической
последовательности  производства  работ  и
требований охраны труда, техники безопасности
на объекте капитального строительства

ПК 2.3. Проводить
оперативный учет 
объемов 
выполняемых 
работ и расходов 
материальных 
ресурсов

 правильность  изложения   назначения,
основного  содержания   и  требований
нормативных  технических  документов  по
ведению исполнительной документации, в том
числе  к  порядку  приёмки  скрытых  работ  и
строительных  конструкций,  влияющих  на
безопасность объекта; 
 правильность  выполнения  обмерных

работ:   обоснованность  выбора   их  состав,
методов  проведения  и  инструментов,
соблюдение   порядка  проведения  работ,
точность  выполнения   обмерных чертежей   в
соответствии  с  требованиями   нормативной
документации, соблюдение требований техники
безопасности;
 правильность  изложения  правил

исчисления  объемов выполняемых работ;
 правильность  определения   расхода

строительных  материалов,  изделий  и
конструкций  на  выполнение  работ,
правильность  составления   ведомости расхода
материалов  и  конструкций  и  их  списание,
обоснованность   использования   нормативов
при выборе форм документов и их оформления
по установленным требованиям;
 соответствие  приёмки  и  хранения

строительных материалов и конструкций; 
  рациональность методов визуального и

инструментального  контроля  количества  и
объёмов поставляемых материалов;

правильность  оформления  заявки  и   выбора
требуемой  форму документа и информацию о
потребности  в  строительных  материалах  и
конструкциях;

Защита лабораторных работ и
практических занятий. 
Оценка  выполнения
самостоятельной работы.
Тестирование. 
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Личностные
результаты 

Критерии оценки Методы оценки

ЛР 1-12;
ЛР 17, ЛР 19,

ЛР 20, ЛР 21,
ЛР 23, ЛР 36

-  Правильность выбора способов 
решения задач;
- результативность информационного 
поиска; умение проводить оценку 
информации;
- умение формулировать и объяснять 
основные законы, правила;
- обобщение и систематизирование 
знаний об основных информационных 
процессах;
- умение  сравнивать, обобщать, строить 
логические умозаключения, делать 
выводы;
- развивать творческие способности.

-Выполнение контрольных работ;
-выполнение  упражнений,
домашних заданий;
-подготовка  презентаций,
докладов, рефератов;
- текущий контроль в форме: 
устного опроса, защиты 
практических заданий, 
творческих работ, 
индивидуальных и групповых 
заданий;
- выполнение практических 
работ;
- проведение тестирования.
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